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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Наблюдательном совете муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная 

школа № 41 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.  Настоящее положение  разработано  в соответствии с 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», уставом муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа № 41 

(далее Учреждение), регламентирует деятельность Наблюдательного совета 

Учреждения (далее – Совет), являющегося одним из коллегиальных органов 

управления Учреждения. 

1.2. Совет в своей деятельности соблюдает Конституцию и федеральные 

законы Российской Федерации, Указы Президента Российской Федерации, 

постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и 

Свердловской области, распорядительные нормативные акты Свердловской 

области, муниципального образования город Нижний Тагил, а также Устав и 

локальные нормативные акты, распорядительные акты Учреждения. 

1.3. Структура и порядок формирования.  

Наблюдательный совет создается в составе 7 членов, в том числе: 

представителей Учредителя – 2 человека (из них представителей управления 

муниципального имущества Учредителя - 1 человек), Уполномоченного органа- 1 

человек, представителей   общественности (с учетом лиц, имеющих заслуги и 

достижения в сфере деятельности Учреждения) – 2 человека, представителей 

работников Учреждения - 2 человека. 

Членами Наблюдательного совета не могут быть: 

- директор Учреждения и его заместители; 

- лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость. 

Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета 

неограниченное число раз. 

Решение Совета оформляется протоколом, подписываемым председателем и 

секретарем Совета.  

1.4. Порядок формирования и срок полномочий Наблюдательного совета. 

http://273-фз.рф/zakonodatelstvo/federalnyy-zakon-ot-29-dekabrya-2012-g-no-273-fz-ob-obrazovanii-v-rf


 

Решение о назначении членов Наблюдательного совета или досрочном 

прекращении их полномочий принимается Уполномоченным органом, при этом 

решение в отношении представителя работников Учреждения принимается на 

основании решения Общего собрания в течение 10 рабочих дней с даты 

представления Уполномоченному органу   такого решения. 

Полномочия члена Наблюдательного совета могут быть прекращены 

досрочно: 

1) по просьбе члена Наблюдательного совета; 

2) в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета своих 

обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте 

нахождения Учреждения в течение четырех месяцев; 

3) в случае привлечения члена Наблюдательного совета к уголовной 

ответственности. 

Полномочия члена Наблюдательного совета, являющегося представителем 

Учредителя и (или) Уполномоченного органа, состоящего с этим органом в 

трудовых отношениях: 

прекращаются досрочно в случае прекращения трудовых отношений; 

могут быть прекращены досрочно по представлению Учредителя и (или) 

Уполномоченного органа. 

Срок полномочий Наблюдательного совета - 5 лет.   

1.5. Деятельность Совета основывается на следующих основных принципах: 

1) законности; 

2) гуманного обращения; 

3) уважительного отношения; 

4) взаимодействия с родителями или иными законными представителями 

несовершеннолетнего по вопросам защиты его прав и законных интересов; 

5) ответственности родителей или иных законных представителей 

несовершеннолетнего, должностных лиц и совершеннолетних граждан за 

нарушение прав и законных интересов граждан; 

6) индивидуального подхода и соблюдения конфиденциальности на 

различных этапах социальной реабилитации семей и детей, находящихся в 

социально опасном положении; 

7) гласности. 

 

2.  КОМПЕТЕНЦИЯ И ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Компетенция Наблюдательного совета: 

1) Рассмотрение предложений Учредителя, Уполномоченного органа и (или) 

директора Учреждения о (об): 

а) внесении изменений в устав Учреждения (дача рекомендаций, после 

рассмотрения которых принимает решение Уполномоченный орган); 

б) создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации Учреждения, об 

открытии и о закрытии его представительств; 



 

в) изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного 

управления или ином законном основании (дача рекомендаций, после 

рассмотрения которых принимает решение Учредитель); 

г) участии Учреждения в других юридических лицах, в т.ч. о внесении 

денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других 

юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим 

юридическим лицам, в качестве учредителя или участника (дача заключения, после 

рассмотрения которого принимает решение директор Учреждения);  

д) выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть 

банковские счета (дача заключения, после рассмотрения которого принимает 

решение директор Учреждения); 

е) совершении: 

а) сделок по распоряжению имуществом, которым Учреждение не вправе 

распоряжаться самостоятельно (дача рекомендаций, после рассмотрения которых 

принимает решение Учредитель), 

б) крупных сделок (принятие в течение 15 дней с момента поступления 

предложения решения, обязательного для исполнения директором Учреждения),  

в) сделок, в совершении которых имеется заинтересованность (принятие 

решения, обязательного для исполнения директором Учреждения). 

2) Рассмотрение проектов: 

а) плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения (дача 

заключения, копия которого направляется Уполномоченному органу); 

б) отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об 

исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской 

отчетности Учреждения по представлению директора Учреждения (дача 

рекомендаций, после рассмотрения которых принимает решение Уполномоченный 

орган). 

  3) Рассмотрение вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской 

отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации (принятие 

решения, обязательного для исполнения директором Учреждения). 

4) Утверждение положения о закупке товаров, работ, услуг для нужд 

Учреждения, а также вносимых в него изменений и дополнений. 

5) Рассмотрение иных вопросов в пределах своей компетенции. 

2.2. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета, не могут 

быть переданы на рассмотрение других органов управления Учреждением. 

2.3. Порядок и сроки проведения заседаний Наблюдательного совета. 

Организационной формой работы Наблюдательного совета являются 

заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в 

квартал.  

Первое заседание Наблюдательного совета после его создания, а также первое 

заседание его нового состава, созывается по требованию Уполномоченного органа. 

До избрания председателя на заседании Наблюдательного совета 



 

председательствует старший по возрасту его член, за исключением представителя 

работников Учреждения. 

Председатель Наблюдательного совета избирается на срок полномочий 

Наблюдательного совета членами Наблюдательного совета из их числа простым 

большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета. 

Представитель работников Учреждения не может быть избран председателем 

Наблюдательного совета. 

Наблюдательный совет в любое время вправе переизбрать своего 

председателя. 

Председатель Наблюдательного совета организует работу Наблюдательного 

совета, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение 

протокола. 

В отсутствие председателя Наблюдательного совета его функции 

осуществляет старший по возрасту член Наблюдательного совета, за исключением 

представителя работников Учреждения. 

Заседание Наблюдательного совета является правомочным, если все члены 

Наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения и на 

заседании присутствует более половины членов Наблюдательного совета. 

В заседании Наблюдательного совета вправе участвовать директор 

Учреждения с правом совещательного голоса. Иные приглашенные председателем 

Наблюдательного совета лица могут участвовать в заседании Наблюдательного 

совета, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего 

числа членов Наблюдательного совета. 

2.4. Порядок и сроки подготовки, созыва заседаний Наблюдательного совета. 

Лицо, созывающее заседание Наблюдательного совета, обязано в письменной 

форме известить каждого члена Наблюдательного совета не позднее чем за 5 дней 

до его проведения.  

В извещении о проведении заседания должны быть указаны форма 

проведения заседания, время и место его проведения, предлагаемая повестка дня 

заседания, а также документы, необходимые для принятия решений на заседании 

Наблюдательного совета.  

Предложения и (или) замечания членов Наблюдательного совета к повестке 

дня заседания и (или) проектам документов по вопросам повестки дня заседания 

должны быть представлены не позднее, чем за 3 дня до даты проведения заседания. 

Замечание должно быть сформулировано в виде мотивированного предложения об 

отклонении проекта документа в целом либо в виде предложения об изменении 

проекта документа с изложением новой редакции его разделов, статей, пунктов.  

2.4.1. В случае проведения заочного голосования к извещению о проведении 

заседания дополнительно прилагается опросный лист, форма и содержание 

которого устанавливается Положением, регламентирующим деятельность 

Наблюдательного совета.   



 

Принявшими участие в заочном голосовании считаются члены 

Наблюдательного совета, предоставившие заполненные опросные листы не 

позднее указанной даты окончания их приема. 

2.5. Решения Наблюдательного совета, как правило, принимаются открытым 

голосованием большинством голосов присутствующих и оформляются 

протоколом, который подписывается председателем Наблюдательного совета. 

Принятие решений Наблюдательным советом, за исключением принятия 

решений по вопросам, предусмотренным под абзацами б) и в) подпункта е) пункта 

2.1. настоящего Устава, возможно: 

- с учетом представленного в письменной форме мнения члена 

Наблюдательного совета, отсутствующего на его заседании по уважительной 

причине, при определении наличия кворума и результатов голосования; 

- путем проведения заочного голосования.  

Каждый член Наблюдательного совета имеет при голосовании один голос. В 

случае равенства голосов решающим является голос председателя 

Наблюдательного совета. 

 

3. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

     3.1. Совет имеет право:  

 приглашать на заседания Совета работников Учреждения для получения 

разъяснений, консультаций, заслушивания отчетов по вопросам, входящим в 

компетенцию Совета, не нарушая законодательство Российской Федерации и 

осуществление образовательной деятельности; 

 запрашивать и получать от директора Учреждения информацию, 

необходимую для осуществления функций Совета, в том числе в порядке контроля 

за реализацией решений Совета; 

-  рассматривать иные вопросы в пределах своей компетенции. 

3.2. Совет ответственен за: 

3) соответствие принятых решений законодательству Российской 

Федерации; 

4) принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому 

вопросу. 

3.3. Председатель Совета: 

1) координирует и контролирует работу секретаря Совета; 

2) разрабатывает план работы Совета на календарный год и выносит его для 

рассмотрения на заседание Совета (при необходимости); 

3) рассматривает полученные Советом документы и материалы и принимает 

решение о вынесении их для рассмотрения в ходе заседания Совета. 

4) осуществляет взаимодействие с органами государственной и 

исполнительной власти Свердловской области, муниципального образования город 

Нижний Тагил учредителем и иными должностными лицами органов 

государственной и исполнительной власти; 



 

5) подписывает протоколы, представления, ходатайства и выписки из 

заседания Совета; 

6) проводит заседания Совета; 

7) отчитывается о проводимой работе Совета и её результатах;   

8) несёт ответственность в установленном законом порядке за обеспечение 

деятельности и принятых решениях Совета. 

3.4. Секретарь Совета подчиняется председателю Совета и выполняет 

следующие функции: 

1)  осуществляет подготовку заседаний Совета; 

2) ведёт и оформляет протоколы заседаний Совета; 

3) отвечает за ведение делопроизводства Совета в соответствии с 

номенклатурой дел. 

 

4. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ И СВЯЗИ 

4.1. Совет работает в тесном контакте с общественными организациями, 

коллегиальными органами управления организации. 

4.2. Приглашает на совместные заседания представителей коллегиальных 

органов управления по вопросам совместных действий. 

 

5. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО 

6.1. Заседание Совета оформляется протоколом, в котором фиксируется ход 

обсуждения вопросов, выносимых Общим собранием. Протоколы подписываются 

председателем и секретарём Совета. 

6.2. Оформление протокола. 

1) Протоколы содержат следующие реквизиты: полное наименование 

организации, наименование вида документа, дата заседания, номер, место 

заседания, заголовок, текст, подписи. Дата протокола – это дата проведения 

Совета.  

2) Текст протокола состоит из двух частей: вводной и основной. Вводная часть 

содержит постоянную информацию (слова: «Председатель», «Секретарь», 

«Присутствовали») и переменную (фамилия, инициалы председателя, секретаря и 

присутствующих). При необходимости указываются должности присутствующих, а 

также инициалы, фамилии, должности лиц, приглашённых на заседание.  

При количестве участников заседания более 10 составляется список 

присутствующих, который прилагается к протоколу.  

3) Слова «Председатель», «Секретарь», «Присутствовали» пишутся от 0-

нулевого положения табулятора, от 2-го положения табулятора ставится тире, 

инициалы и фамилии пишут в именительном падеже. Фамилии присутствующих 

располагаются в алфавитном порядке.  

4) Вводная часть протокола заканчивается повесткой дня. Слова «повестка 

дня» печатают от 0-нулевого положения табулятора, после них ставится двоеточие. 

Вопросы повестки дня нумеруются. Каждый новый вопрос печатают от 1-го 



 

положения табулятора. Последовательность расположения вопросов определяется 

степенью их важности. Вопросы перечисляются в именительном падеже. Доклад 

(отчёт, сообщение, информация), наименование должности, инициалы и фамилию 

докладчика пишут в родительном падеже. Не рекомендуется включать в повестку 

дня вопрос «Разное». Каждый вопрос должен быть конкретизирован.  

5) Основная часть текста строится в соответствии с вопросами повестки дня. 

Построение записи обсуждения каждого вопроса повестки дня осуществляется по 

схеме «Слушали – выступили – постановили (решили)», а также протоколируются 

вопросы и ответы. 

6.3. Нумерация протоколов ведётся от начала календарного года. 

6.4. Протоколы Совета входят в номенклатуру дел; хранятся в соответствии с 

утверждённой номенклатурой дел и передаются при смене руководства по акту 

приёма-передачи. 

6.5.  Протоколы Совета скрепляются в книгу протоколов Совета по окончании 

календарного года, которая прошнуровывается, а затем скрепляется подписью 

директора или уполномоченного лица и печатью организации. 

 

 

Обсуждено на заседании педагогического совета МАОУ СОШ № 41 

Протокол от 09.01.2024   № 1 
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